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Jak se méni spoleCnost - a my s ni
ZIVOTNI STYL:

» Oslabovani rodinnych vazeb (rozvody, singles...)

v

Individualizace Zivotnich stylG

» Konzumerismus

» Prezentismus

PRECHOD K TRZNi EKONOMICE :

SENIORI: nizké dlichody - dnes v priméru na urovni 43 % hrubé mzdy
(pokles za poslednich dvacet let o 10 %), ztizena zamestnatelnost,
omezovani verejnych sluzeb

MLADI: rostouci naklady na samotném zacatku Zivotni drahy — vzdélavani,
bydleni, naklady péce o potomky, ztizena zaméstnatelnost (tzv. prekerni
dzoby), tlak na starobni pripojisténi

RYCHLOST SPOLECENSKYCH A EKONOMICKYCH ZMEN VEDE
K ODDELOVANI A ODCIZOVANI SVETU RUZNYCH GENERACI



_AGEISMUS¢, ,ANTIGERONTISMUS*

,DEDECEK A BABICKA UJIDAJi Z CHLEBICKA
Videoklip Marthy Issove a Jiriho Madla z dubna 2010
PREMLUV BABU!

ATAKY PREMLUV DEDU!
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Tomas Pecina: Stafi jsou pfedmétem pohrdani, protoZe "neuméli
vydélat”, mladym casto "nic nezanechali" a vedle toho vyZaduiji
domnéle nezaslouzené vyhody mezigeneracni solidarity; dochazi k
jevu, ktery nema v normalné strukturované demokratické
spolecnosti obdoby, totiz k tomu, Ze misto socidlni volby nastupuje
volba generachi.

T N7


http://www.youtube.com/watch?v=MLfFhdcXJhA

Jak jsme na tom s duchody?

» V Cesku mame pribézny systém povinného socialniho
pojisteni.Ti, kteri jsou v produktivnim veku, plati svymi
prispévky na duchody stavajicim penzistum. Az se v duchodu
ocitnou sami, oCekavaji, ze jim budou na duchody platit ti,
kteri v mezidobi dospé€ji a budou vydélavat. Tohle ocekavani se
ale nemusi naplnit — prave proto, ze pomer tech, kteri do
systemu plati, a téch, kteri z nej své penze pobiraji, se stale
zmensuje (jak jsme si ukazali hned na zacatku).

Starnuti populace by se jesté dalo zvladat zvysovanim poctu
let, které musi clovék odpracovat, aby mél na duchod narok, a
také vékové hranice odchodu do dichodu.To se u nas i déje.
Jak si ale poradit s tim, ze se rodi stale menée deti?



Jak jsme na tom s duchody?

Nas dichodovy systém zvyhodiiuje bezdétné. Pani Cervena
vychovala dve deti, pani Zelena déeti nemela. Obé odesly do
diichodu v dobé, kdy déti pani Cervené zacaly vydélavat a tedy i
prispivat do prubézného duchodového systému. Jejich prispévek
se tedy rozdéli mezi pani Cervenou a pani Zelenou, i kdyz pani
Zelena se na jejich vychové viibec nepodilela. Pani Cervena ale
musela navic vynalozit na vychovu svych dvou deti priblizne sest
milionu korun, které mohla pani Zelena naopak investovat do
zajisteni sveho stari — nakupem bytu Ci jiné nemovitosti,
penzijnim pripojisténim, nebo si je jednoduse usporila. Pani
Cervenou starost o jeji déti omezovala v dalsim vzdélavani a
pracovnim uplatneni, ponévadz mene vydeélavala, asi bude mit i
nizsi duchod...



Funguje mezigeneracni solidarita?




Pozitivni navrhy?

Reforma dichodového systému, ktera jej ucini stédrejsim a
spravedlivéjsim. Zatimco v Evropé na duchody plyne 12 % HDP, u nas
kolem 9 %;

Masivnéjsi podpora rodinam, vcetné rodin s nezaopatrenymi détmi
(davky, sluzby...);

Podpora terennich socialnich sluzeb, které pomohou pracujicim détem
v pé&ci o jejich rodice v domacim prostredi;

Spojovani socialnich zarizeni, kde mohou seniori pomahat pri vychove

deti (napriklad domovy pro seniory v blizkosti jesli a materskych
skolek);

Vychova ke vzajemnosti a rodinné i mezigeneracni solidarité:
v rodinach, ve skolach, v zajmovych sdruzenich, v kostele.

» Néjake dalsi napady?



A co nase vlada?

Co je mozné ocekavat od vlady, ktera podle svého vlastniho
programoveho prohlaseni dobre vi, ze ,,jen podnikatelsky sektor je
tviircem bohatstvi spolecnosti, ne stat“? A véri, ze individualni
sebezajem prinese bohatstvi a prosperitu vsem? Od ni jsme se
dockali spise toho, ze stavi proti sobé ekonomicky aktivni a
nezameéstnané, zdrave a zdravotné postizene, podnikatele a
zamestnance. A také mlade a seniory. S tim, ze to jsou

samozrejme prave ti druzi, co ,,ujidaji z chlebicka® prave nam...
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. ' 1cek
1 » m me. Mar.tln Potuce
52N Univerzita Karlova

Fakulta socialnich ved

Institut sociologickych studii

a Centrum pro socialni a
ekonomicke strategie (CESES)


http://www.martinpotucek.cz/

